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UTENOS VAIKŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „ŠALTINĖLIS“ 

2024 METŲ VEIKLOS PLANAS 
 

PROGRAMA. KOKYBIŠKOS ŠVIETIMO SISTEMOS KŪRIMO IR JAUNIMO UŽIMTUMO PROGRAMA 
 

I SKYRIUS 

BENDROJI DALIS 

 

Utenos vaikų lopšelio-darželio „Šaltinėlis“ (toliau-Mokykla)  2024 metų veiklos planas (toliau – planas) nustato metinius Mokyklos veiklos 

tikslus bei uždavinius, apibrėžia priemones uždaviniams vykdyti. Veiklos plane laikomasi Mokyklos 2022–2024 m. strateginiame plane deklaruotų 

vertybių, principų, realizuojant numatytą Mokyklos misiją ir viziją. 2024 metų veiklos planas sudarytas siekiant suderinti bendruomenės interesus, 

įgalinti visus bendruomenės narius prisiimti atsakomybę dėl veiklos veiksmingumo ir nukreipti bendruomenės narių veiklą tikslams ir uždaviniams 

įgyvendinti. Rengdama 2024  metų veiklos planą Mokyklos bendruomenė vadovavosi Utenos vaikų lopšelio-darželio „Šaltinėlis“ strateginiu planu 

2022-2024 m., Mokyklos nuostatais, Mokyklos  veiklos įsivertinimo išvadomis bei bendruomenės narių rekomendacijomis.  

 

II SKYRIUS 

VEIKLOS TURINYS 
 

Tikslas. Plėtoti bendradarbiavimą su tėvais, siekiant vaiko individualios pažangos. 

1 uždavinys. Stiprinti ugdymo(-si) procesą, kuriant įtraukią aplinką 

Priemonės 

Atsakingi vykdytojai Reikalingos 

lėšos, 

ištekliai 

Vertinimo kriterijai (laukiamas rezultatas) Pastabos 

Skatinti ugdymąsi  

netradicinėse mokyklos 

vidaus ir lauko aplinkose, 

taip pat aplinkose už 

mokyklos ribų. 

Mokytojų metodinė 

grupė 

ML, BL, ŽI Vaikų ugdymas(is) vyksta mokyklos „STEAM atradimo 

džiaugsmas“, „STEAM-atradimo džiaugsmas-2“, fizinio 

aktyvumo erdvėje, multisensorinėje erdvėje, bibliotekoje, 

„Žolelių arbatos namuose“, taip pat aplinkose už mokyklos 

ribų: STEAM ugdymo erdvėje „Rotariukas“ Utenos 

STEAM centre, Vyžuonos, Dauniškio ir Krašuonos 

parkuose, Utenos Kraštotyros muziejuje, A. ir M. Miškinių 

bibliotekoje, socialinių partnerių esamose erdvėse. 

 



Taikyta projekto „Inovacijos vaikų darželyje“ 

rekomendacijų  „Patirčių erdvės“, „Žaismė ir atradimai“ 

metodika atsispindi trumpalaikiuose planuose. 

Tobulinti vaikų pažangos ir 

pasiekimų fiksavimą, siekiant 

pastebėti individualias vaiko 

galias. 

Direktorius, 

Mokytojų taryba, 

Mokytojų metodinė 

grupė 

BL, ŽI Vaikų pažanga ir pasiekimai fiksuojami inovatyviame 

įrankyje „Virtualus voratinklis“. 

Fiksuojami momentiniai pasiekimai aprašomuoju ir/ar 

grafiniu būdu. 

Du kartus per metus (rudenį ir pavasarį) su pasiekimais 

tėvai supažindinami individualiai. 

 

Aktyvinti vaikų fizinę, 

emocinę sveikatą, 

dalyvaujant sveikatinimo 

renginiuose, konkursuose, 

akcijose, projektinėse 

veiklose, įtraukiant 

neformaliojo švietimo 

teikėjus, socialinius 

partnerius, tėvus. 

 

Mokytojų metodinė 

grupė,  

Sveikatos stiprinimo 

organizavimo veiklos 

grupė, 

Neformaliojo švietimo 

teikėjai 

 

ŽI, ML, GP Įgyvendinama sveikatos stiprinimo programa „Sveikata – 

pati didžiausia vertybė“, programos renginiuose dalyvaus 

95 proc. ugdytinių, 70 proc. pedagogų, 30 proc. tėvų. 

Įvykę tradiciniai Mokyklos renginiai: visuotinė mankšta, 

„Futboliuko“ varžybos, „Judumo savaitė“, „Diena be 

automobilio", „Būk matomas“, ankstyvojo amžiaus vaikų 

fizinio aktyvumo projektas. 

Įgyvendintas Sveikatos ir sportinių renginių, švenčių rengimo 

darbo grupės 2024 m. planas. 
Dalyvauta respublikiniame „Lietuvos Mažųjų žaidynėse“, 

įvykęs festivalis. 

Įgyvendintas respublikinis projektas „Sveikata visus metus 

2024“. 

2 ikimokyklinio ugdymo, 2 priešmokyklinio ugdymo 

grupės dalyvauja socialinių partnerių projektuose, akcijose. 

Mokykloje veikia neformaliojo švietimo veiklos: ritminių 

šokių užsiėmimai, futboliukas, karate, robotika. 

 

Organizuoti projektines 

veiklas, padedančiomis 

vaikams įsitraukti į supančią 

kultūrinę aplinką ir 

didinančiomis atvirumą 

kultūrinei bei kalbinei 

įvairovei.   

Mokytojų metodinė 

grupė 

ŽI, ML Įgyvendinti įvairių tautinių kultūrų projektai su tėvais 

grupėse, kuriose ugdosi imigrantai. 

Įvykęs tradicinis mokyklos  renginys „Polka tinka 

kiekvienam“, kuriame dalyvaus įvairių tautinių kultūrų 

atstovai. 

Įgyvendintas įvairių tautinių kultūrų pasakų  projektas 

„Seku seku pasaką“ bibliotekos erdvėje. 
Įgyvendintas tarptautinis projektas eTwinning erdvėje, 

 



bendradarbiaujant su įvairių šalių mokytojais ir ugdytiniais. 

Planuoti ikimokyklinio 

ugdymo programos 

atnaujinimo proceso 

organizavimą, įtraukiant 

bendruomenę. 

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui 

ML Mokytojų taryba supažindinta su ikimokyklinio ugdymo 

programos gairėmis, informuoti tėvai. 

Sukurta darbo grupė ikimokyklinio ugdymo programos 

atnaujinimui, į kurią įtraukta mokytojai, švietimo pagalbos 

specialistai ir tėvų atstovai. 

Organizuoti mokymai atnaujintos ikimokyklinio ugdymo 

programos supratimui ir taikymui. 

Parengtas atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos 

projektas. 

 

Organizuoti mokymus 

mokytojams, darbuotojams, 

tėvams sveikatos stiprinimo 

klausimais. 

Direktorius, 

Direktoriaus pavaduotoja 

ugdymui 

Mokytojų metodinė 

grupė 

ML, BL Besimokančių darželių tinklo programose dalyvaus100 

proc. mokytojų, 15 procentų darbuotojų tobulins profesines 

kompetencijas ugdymo (-si), sveikatos stiprinimo 

klausimais, 30 procentų tėvų dalyvaus programose. 

 

 

2 uždavinys. Panaudoti vaikų šeimų kultūrinę įvairovę veiksmingam bendradarbiavimui. 

Atlikti tėvų apklausą, siekiant 

išsiaiškinti tėvų požiūris į 

įtraukųjį ugdymą, specialiųjų 

ugdymo (si) poreikių 

turinčius vaikus grupėje. 

Vaiko gerovės komisija ŽI Parengtas klausimynas, atliktas tyrimas. Vadovaujantis 

rezultatų duomenimis, parengtas lankstinukas tėvams tema 

„Įtraukusis ugdymas – darželis kiekvienam“ (iki 2024 m. 

rugsėjo 1 d.). 

Švietimo pagalbos specialistų individualios konsultacijos 

tėvams vaikų adaptacijos laikotarpiu. 

PPT tarnybos specialistų konsultacijos pedagogams pagal 

poreikį. 

 

Lavinti vaikų saviraišką, 

įgyvendinant trumpalaikius 

ekologinius 

gamtamokslinius, 

etnokultūrinius projektus 

kartu su bendruomene. 

Mokytojų metodinė 

grupė 

ŽI, ML, BL Įgyvendinti tradicinis projektas „Aš galiu“,  

Įvykęs projektas „Esame gamtos dalis“, 

Suorganizuotos kūrybinės dirbtuvės, kuriose dalyvaus 45 

proc. tėvų:  papuoštas margučiais medis šv. Velykų proga, 

Motinos dienai – gėlių pievelė,  Pyrago diena,  Advento  

vakarai. 

Įgyvendinti 5 trumpalaikiai grupių inicijuoti projektai, 

įtraukiantys tėvus. 

 



Įgyvendintas įvaizdžio formavimo darbo grupės 2024 m. 

planas. 

Įgyvendinti  tėvų iniciatyvas 

ir idėjas veiksmingesniam 

ugdymuisi.  

Direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui, 

Mokytojų metodinė 

grupė 

ŽI 2 priešmokyklinio ugdymo, 4 ikimokyklinio ugdymo 

grupėse tėvai dalinosi profesine patirtimi, vaikystės 

prisiminimais, mėgstamomis veiklomis. 

Trumpalaikiuose planuose ir planų refleksijose atsispindi 

tėvų (globėjų) idėjos, dalyvavimas, pagalba. 

Atlikta tėvų apklausa dėl mokyklos aplinkų, ugdymo 

proceso, bendradarbiavimo būdų. 

 

Parengti informaciją 

bendruomenei apie sveikatos 

stiprinimo svarbą 

ankstyvajame, 

ikimokykliniame, 

priešmokykliniame amžiuje. 

Sveikatos specialistas, 

vykdantis sveikatos 

priežiūrą mokykloje, 

švietimo pagalbos 

specialistai 

ŽI Informacija viešinama mokyklos interneto svetainėje.   

Integruoti ir taikyti 

prevencines programas. 

Mokytojos, dirbančios 

pagal priešmokyklinio 

ugdymo programas, 

Socialinė pedagogė 

ŽI, KL 100% priešmokyklinio amžiaus vaikų dalyvaus 

prevencinėje socialinių ir emocinių įgūdžių ugdymo 

programoje „Zipio draugai“. 

Viena ikimokyklinio amžiaus vaikų grupė dalyvaus 

socialinių-emocinių ikimokyklinio amžiaus vaikų  įgūdžių 

lavinimo programoje Kimochis. 

Viena priešmokyklinio ugdymo grupės bendruomenė 

sudalyvaus VŠĮ „Pozityvaus ugdymo institutas“ ir Lietuvos 

Socialinio emocinio ugdymo asociacijų organizuojamoje 

„DRAUGIŠKOJE SEU DRAMBLIADOJE“. 

Įvykusi savaitė „Be patyčių 2024“. 

Atliktas vaikų priekabiavimo tarpusavyje priešmokyklinėse 

grupėse tyrimas, atlikta analizė, rezultatai aptarti Vaiko 

gerovės komisijos posėdyje.  

 

 

3 uždavinys.  Įveiklinti lauko ir vidaus erdves, orientuotas į vaiko individualius poreikius. 

Atnaujinti ir plėsti lauko 

inventoriaus ir priemonių 

Tėvų komitetai, 

Direktorius, direktoriaus 

BL, ML, ŽI Atlikta tėvų anketinė apklausa dėl  lauko erdvių 

praturtinimo inventoriumi ir priemonėmis.  

 



bazė, įtraukiant tėvus ir visus 

bendruomenės narius. 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, 

ūkvedys 

Vadovaujantis apklausos rezultatais, kiekvienos grupės 

bendruomenė pagamina ne mažiau kaip vieną priemonę 

lauko erdvėms. 

Įsigyta priemonių ir inventoriaus, skirto visapusiškos 

sveikatos stiprinimui ir sveikatos ugdymui. 

Plėtoti mokymosi aplinką 

„STEAM-atradimo 

džiaugsmas-2, naudojant 

gamtinius išteklius.  

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, 

 

BL, ML, ŽI Sukaupta įvairios gamtinės medžiagos grupiniam darbui, 

naudojama ugdymui(si), kūrybinėms veikloms, siekiant  

lavinti vaikų saviraišką, įgyvendinant trumpalaikius 

ekologinius gamtamokslinius, etnokultūrinius projektus 

kartu su bendruomene. 

 

Vykdyti veiklas lauko 

erdvėse, įtraukiant gamtą į 

vaikų kasdienybę. 

Direktorius, direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui, 

mokytojai, 

 

GP, ML Įrengta erdvė „Kūrybinis purvynėlis“,  sukurtas „Basų kojų 

takas“. 

Suorganizuotos ne mažiau kaip dvi grupių projektinės 

veiklos lauko erdvėse: šiltnamyje, darže, „Žolelių arbatos 

namuose“, „Sliekų laboratorijoje“,  „Vabzdžių viešbutis“. 

Įgyvendintas  lauko ir vidaus edukacinių erdvių kūrimo darbo 

grupės 2024 m. planas. 

 

Užaklinti Mokyklos 

segmentinę tvorą, siekiant 

apsaugoti vaikus nuo gatvės 

triukšmo.  

Direktorius, ūkvedys BL, GP Užtikrintas saugus vaikų buvimas lauko erdvėse.  

 

III SKYRIUS 

ASIGNAVIMAI IR FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

 

Finansavimo šaltiniai 

 
Asignavimai 2024 metams (tūkst. Eur) Iš jų: darbo užmokesčiui (tūkst. Eur) 

Iš viso asignavimų 1225,5 1043,1 

Valstybės biudžeto lėšos 530,3 491,3 

Savivaldybių biudžeto lėšos 594,1 523,7 

Biudžetinių įstaigų pajamos 101,1 28,1 

 

 

 



IV SKYRIUS 

2024 METŲ VEIKLOS PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŽIŪRA IR VISUOMENĖS INFORMAVIMAS 

 

Veiklos plano kontrolę vykdo Mokyklos direktorius. Veiklos plano įgyvendinimą koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Veiklos plano 

įgyvendinimo vertinimą atlieka veiklos plano rengimo grupė. Veiklos plano įgyvendinimas vertinimas metų pabaigoje (gruodžio mėnesį), pristatomas 

Mokytojų tarybos posėdžio metu. 

Apie veiklos plano įgyvendinimą informuojama Mokyklos taryba – posėdžio metu, visuomenė – Mokyklos interneto svetainėje 

www.saltinelis.utena.lm.lt. 

____________________________ 

PRITARTA 

Utenos vaikų lopšelio-darželio „Šaltinėlis“ 

Mokyklos tarybos 2024 m. kovo 1 d. 

protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. T-2 ) 

http://www.saltinelis.utena.lm.lt/

