REKOMENDACIJOS VEIKLOS KOKYBEI TOBULINTI

2023 m.
SRITIS: Vaiko gerové
Eil. Rodiklis, kriterijai Priemoneés Sékmes kriterijai Atsakingi
Nr. (laukiamas vykdytojai
rezultatas)

L. Mokytojo saveika su vaikais | Mokytojy veiklos 100% vaiko Mokytojy
Lygios galimybés visiems stebésena, reikméms ir metodiné grupé
vaikams ugdytis ir tobuléti pokalbiai su veikloms

ugdytiniais, pritaikyta aplinka
trumpalaikiy plany | grupéje, grupése
refleksijos, sudarytos lygios
pasiekimy apraSai. | galimybés ugdytis
visiems
ugdytiniams,
priesmokyklinése
grupese atliktas
vaiky
priekabiavimo
tyrimas 75 %
bendruomenés
teigia, kad visi
vaikai turi lygias
galimybes,
nepaisant jy galiy.

SRITIS: Ugdymo (si) aplinkos

Eil. Rodiklis, kriterijai Priemonés Sékmés kriterijai | Atsakingi

Nr. (laukiamas vykdytojai

rezultatas)

1. Fiziné aplinka Irengta erdve Irengtas sensorinis | Direktorius,
atsipalaidavimui ir | kambarys. direktoriaus
ramybei, kur pavaduotoja
vaikai gali pabiiti ugdymui.
vieni ir pailseéti. mokytojai,

tikvedys
Pilnai paruosta Irengta universali
lauko erdve. aik$tele judriems
zaidimams,
apripinta
priemonémis,

2. Socialiné- emociné aplinka Istaigos 75 % Vaiko geroveés
bendruomenés bendruomenés komisija
mikroklimato teigia, kad




tyrimas;
Sveikatos
stiprinimo
seminarai
bendruomenei

mokykloje jaudiasi
saugiai. Ne
maziau kaip viena
kartg per metus
jvykes renginys
sveikatos ugdymo
ir stiprinimo tema.

SRITIS: Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis

Eil. Rodiklis, kriterijai Priemones Sékmés kriterijai | Atsakingi

Nr. (laukiamas vykdytojai

rezultatas)

1. Seimos kultliros paZinimas Bendros veiklos Kiekvienoje Mokytojy
su tévais grupése | grupéje jvyke bent | metodine grupe

dvi veiklos kartu
su tévais, sudarant
sglygas Seimoms
bendrauti, paZinti
viena kita.

2. Partnerysté su Seima Tevy apklausa Parengtas Tévy komitetai
apie jstaigos klausimynas ir
veikla ir kaip atliktas tyrimas.
gerinti mokyklos | Igyvendinti bent
aplinkg du tévy

pasitilymai. 65%
bendruomenes
teigia, kad Zino
apie mokykloje
vykstancias
veiklas.

SRITIS. Besimokanéios organizacijos kultiira

Eil. Rodiklis, kriterijai Priemonés Sékmés kriterijai | Atsakingi

Nr. (laukiamas vykdytojai

rezultatas)

L. Mokyklos veiklos vadyba Susitikimy su Ne maZiau nei du | Mokytojy
tévais susitikimai su metodiné grupé
organizavimas tévais, apsvarstant
grupese. metinius,

strateginius
planus, susitarimai
del vaiky
pasiekimy




vertinimo.

Mokyklos savivalda

Interviu metodu
apklausiami
priesmokykliniy
ugdymo grupiy
vaikai, siekiant
tobulinti
ugdymo(st)
procesa.

75% ugdytiniy
teigia, kad
ugdymo metodai
aktyvls ir
inovatoriski,
mokytojy ir
mokiniy santykiai
paremti
pasitikéjimu ir
pagarba.




